MINISTERUL AGRICULTURII S1 DEZVOLTARII RURALE

DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA
AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU PNDR

LEADER - Dezvoltarea locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii

Prima varianta a fisei interventiei

PLANUL NATIONAL STRATEGIC PAC 2023-2027

SGL LEADER SI ACTIVITATI NEAGRICOLE
4 NOIEMBRIE 2021

e




Denumirea interventiei

LEADER - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
Alocare: 578.852.878 euro

Art. 77 (1) (b) din REGULAMENTUL PAC

! Implementarea operatiunilor selectate in cadrul strategiei, incluzand activitatile de
cooperare si pregatirea acestora;

! Gestionarea, monitorizarea si evaluarea strategiei, precum si animarea acesteia, inclusiv
facilitarea schimburilor intre partile interesate;

Aria teritoriala de aplicabilitate

Teritoriul eligibil LEADER compus din UAT comune si UAT orase mici cu o
populatie mai mica de 20.000 locuitori.




Cresterea numarului de locuri de munca in sectorul neagricol in zonele rurale;

Sprijinirea dezvoltarii locale sub responsabilitatea comunitatii;

Asigurarea infrastructurii de baza, accesului la TIC si servicii adecvate pentru
imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale;

Sprijinirea activitatilor neagricole pentru cresterea veniturilor alternative pentru
populatia rurala;

Reducerea saraciei, promovarea incluziunii sociale si a nediscriminarii;

Conservarea si valorificarea durabila a patrimoniului natural si cultural, material

si imaterial.



Indicatori de rezultat

* Acoperirea LEADER

Avand in vedere ca LEADER este o initiativa de jos in sus, contributiile
preconizate ale acestei interventii la rezultatele si obiectivele PNS nu pot fi
stabilite inainte de selectarea SDL.

Dupa selectarea SDL, la indicatorii de rezultat existenti in PNS se va adauga
contributia preconizata in SDL-uri si se vor putea introduce indicatori de rezultat
suplimentari, in cazul in care nu exista alte interventii care sa contribuie la

acestia.



Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic;

Componenta parteneriatului;

Analiza SWOT - analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si amenintarilor;

Obiectivele strategiei, evaluarea nevoilor si strategia de interventie;

Intentii de cooperare cu alte parteneriate de tip GAL;

Procesul de implicare a comunitatii in dezvoltarea strategiei respective;

Prezentarea masurilor; inclusiv tipuri de masuri si de operatiuni care urmeaza sa fie finantate din fiecare fond implicat;

Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.);

Descrierea planului de actiune;

Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare, monitorizare si evaluare a strategiei;

Planul de finantare al strategiei;

Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL;

Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese conform legislatiei nationale.




Sarcinile Grupurilor de Actiune Locala

PROGRAMUL NATIONAL DE DEZVOLTARE RURAL
SATUL ROMANESC ARE VIITOR!

a) consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiuni;
P
(b) elaborarea unei proceduri si a unor criterii de selectie nediscriminatorii si transparente, care sa evite conflictele de

interese $i sa garanteze ca niciun grup individual de interese nu controleaza deciziile de selectie;
.
-

(c) pregatirea si publicarea cererilor de propuneri;
AN

P
(d) selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului sprijinului si prezentarea propunerilor catre organismul responsabil
pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare;

.

>

(e) monitorizarea progreselor inregistrate in directia atingerii obiectivelor strategiei;

.
-

(f) evaluarea implementarii strategiei.

hS

Grupul de Actiune Locala poate avea statut de beneficiar si poate implementa operatiuni in conformitate cu
strategia, cu conditia ca acesta sa se asigure ca principiul separarii functiilor este respectat.



Conditiile de eligibilitate specifice legate de
beneficiari si aria de aplicabilitate

) GAL-urile sunt formate din reprezentanti ai intereselor socioeconomice locale ale sectoarelor
public si privat, in care niciun grup individual de interese nu controleaza procesul decizional;

) LEADER se aplica in teritorii coerente cu o populatie de minim 30.000 de locuitori,
reprezentate de Unitati Administrativ Teritoriale - comune si Unitati Administrativ Teritoriale -
orase mici cu o populatie de maximum 20.000 de locuitori. Avand in vedere densitatea redusa a
populatiei in zona Delta Dunarii, pentru aceasta zona se va accepta un prag minim de 5.000
locuitori;

! Teritoriul acoperit de GAL trebuie sa fie omogen;
) Prezenta unui singur GAL pe teritoriul eligibil LEADER;

) Ponderea populatiei urbane aferenta oraselor incluse Tn GAL nu depaseste 50% din totalul
populatiei acoperite de GAL.



Principii de selectie

La selectia SDL vor fi urmarite o serie de principii care vizeaza:

“» structura si componenta parteneriatul, gradul de reprezentare a mediului privat si a societatii
civile;

*** acoperirea teritoriala, fiind prioritizate GAL-uri care acopera o suprafata mai mare;
» includerea interventiilor inovative, care vizeaza in special digitalizarea si protectia mediului;

“* includerea interventiilor destinate imbunatatirii calitatii vietii, cum ar fi: renovarea si
conservarea patrimoniu cultural si natural, imbunatatirea infrastructurii si serviciilor sociale si de
sanatate, sustinerea micilor antreprenori, crearea de lanturi scurte etc.;

+» caracterul multisectorial al strategiei.



Tipuri de interventii

A
SATUL ROMANESC ARE VIITOR!

Abordarea LEADER

- va continua sa ofere sprijin financiar pentru crearea si dezvoltarea de microintreprinderi si investitii in
infrastructura la scara mica, exploatarea potentialului istoric si cultural si sprijin pentru locuitorii din zonele
acoperite de Strategiile de Dezvoltare Locala.

- se bazeaza pe initiative locale care combina solutii ce raspund problematicii identificate la nivelul comunitatilor
locale, reflectate in actiuni specifice acestor nevoi si finantarea proiectelor cu o valoare de maximum 200.000
euro.

in cadrul Strategiilor de Dezvoltare Locala va fi sprijinit conceptul de ”Sate inteligente”, care presupune proiecte
de dezvoltare inteligenta a satelor ce vizeaza valorificarea cunostintelor comunitatilor locale pentru a identifica
solutii utilizand tehnologia si inovarea in scopul imbunatatirii calitatii vietii in mediul rural in domenii precum,
reducerea depopularii si a handicapurilor demografice, imbunatatirea calitatii serviciilor locale sau a sigurantei,
respectarea mediului local, lipsa locurilor de munca si a oportunitatilor de dezvoltare a afacerilor, tranzitia catre o
economie circulara, cu emisii reduse de carbon sau excluziunea digitala.

Se poate acorda sprijin in cadrul unei strategii pentru infiintarea unei intreprinderi cu activitati neagricole in
zonele rurale, in baza unui plan de afaceri. Sprijinul este limitat la cuantumul maxim de 70.000 EURO si poate fi
diferentiat in functie de criteriile obiective ale GAL.



Tipul si intensitatea sprijinului

Intensitatea sprijinului poate fi de maximum 100% pentru:

- Implementarea operatiunilor selectate in cadrul strategiei, incluzand activitatile de cooperare
si pregatirea acestora si

- Gestionarea, monitorizarea si evaluarea strategiei, precum si animarea acesteia, inclusiv
facilitarea schimburilor intre partile interesate.

In cazul investitiilor finantate prin SDL, se limiteaza rata maxima de sprijin in conformitate cu
prevederile art. 73 din Regulamentul UE de stabilire a normelor privind sprijinul pentru PNS.




Cheltuieli neeligibile

interventii aferente Pilonului |

interventiile aferente art. 65 si 66 reg. PNS
investitiile in irigatii

managementul riscurilor

grupuri de producatori

U O 0 0O O O

investitii pentru infrastructura de drumuri si apa/canal




A
SATUL ROMANESC ARE VIITOR!

Valoarea adaugata a LEADER

» reiese din faptul ca strategiile trebuie sa promoveze inovarea si sa reflecte modalitatea in care aceasta este abordata in
cadrul proceselor si activitatilor specifice.

» deriva din acele initiative locale care combina solutii ce raspund problematicii existente la nivelul comunitatilor locale,
reflectate in actiuni specifice pentru solutionarea acestor nevoi. Colaborarea intre partenerii publici si privati ofera
posibilitatea actorilor locali sa conlucreze in folosul comunitatilor rurale, iar acest tip de abordare strategica trebuie
sustinuta si dezvoltata, GAL-urile reprezentand solutia concreta de crestere a calitatii vietii si dezvoltare economica, sociala
si culturala a spatiului rural prin implicarea pe termen lung a cetatenilor in deciziile strategice ale teritoriilor acoperite de
parteneriat.

LEADER, ca abordare inovatoare, bazata pe cooperare si implementata intr-o anumita regiune, genereaza valoare adaugata in
respectiva regiune in special datorita implicarii de jos in sus a populatiei si a participarii integrate a reprezentantilor
sectoarelor economice.

Valoarea adaugata a SDL poate fi generata atat de caracterul inovator al interventiei LEADER, cat si de impactul generat de
aceasta la nivelul respectivului teritoriu. Cuantificarea valorii adaugate se va realiza cu ajutorul indicatorilor specifici propusi
in fiecare SDL.



Finantarea multifond

Este prevazuta posibilitatea aplicarii mecanismului multifond, cu componenta FSE+, prin includerea in SDL a interventiilor prin care se asigura
accesul copiilor saraci la tabere si/sau suport pentru copii ai caror parinti sunt plecati in afara tarii pentru munca, in baza nevoilor identificate la
nivel local.

Atunci cand sprijinul acordat strategiilor este disponibil din FEADR si FSE+, autoritatile de management competente infiinteaza un comitet mixt
pentru toate fondurile in cauza, pentru selectarea acestor strategii si pentru a monitoriza implementarea acestora. FEADR este fondul din care se
vor sprijini toate costurile de pregatire, gestiune si animare mentionate la articolul 34 alineatul (1) literele (a) si (c), in legatura cu aceste
strategii, din Reg. UE 1060/2021.

Pentru SDL-urile care primesc sprijin din cele doua fonduri, in functie de deciziile autoritatilor de management implicate se poate extinde
optiunea fondului principal pentru una dintre variantele urmatoare:

I utilizarea FEADR pentru a acoperi cheltuielile de functionare GAL si animare pentru implementarea SDL, similar perioadei de programare 2014-
2020:

> Comitetul responsabil cu selectionarea strategiilor de dezvoltare locala va desemna, in conformitate cu normele si procedurile nationale, un fond principal (FEADR)
care sa suporte toate costurile de functionare si animare, pentru strategia de dezvoltare locala. Decizia de aprobare a unei strategn de dezvoltare locala stabileste
alocarile pentru fiecare fond in cauza, responsabllltatlle In materie de gestionare si sarcinile de control in conditiile programelor in raport cu strategla de dezvoltare
locala. Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii sustinuta din fondurile ESI in cauzi se realizeazi in cadrul uneia sau mai multor prioritati ale
programului sau programelor relevante, in conformitate cu normele specifice fondurilor ESI in cauza. si / sau

_l alegerea FEADR ca ”lead fund”, ceea ce presupune aplicarea regulilor FEADR strategiei implementate. Autoritatea de Management care
gestioneaza FEADR trebuie sa furnizeze celeilalte AM informatiile necesare, iar aceasta din urma va monitoriza si efectua plati in conformitate cu
regulile stabilite in FSE+.



Termenul limita de finalizare a primei runde de
selectie a Strategiilor de Dezvoltare Locala

Autoritatile de management competente finalizeaza prima runda de selectie a
strategiilor si se asigura ca Grupurile de Actiune Locala selectate isi pot indeplini
sarcinile stabilite la articolul 33 alineatul (3) in termen de 12 luni de la data
deciziei prin care se aproba programul sau, in cazul strategiilor sprijinite de mai
multe fonduri, in termen de 12 luni de la data deciziei prin care se aproba
ultimul program in cauza.

Decizia de aprobare a unei strategii stabileste alocarea aferenta fiecarui fond si
programul in cauza si prevede responsabilitatile in ceea ce priveste sarcinile de
gestiune si control din cadrul programului sau al programelor.



